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Sex

Domeniul ocupational
Experienta profesionala
Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitafi si responsabilitati
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Perioada
Functia sau postul ocupat
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Numele si adresa
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Perioada

Functia sau postul ocupat
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Marian Andrei - Lucian

Strada Piata Voievozilor Nr. 6, Bloc Al1, Etaj 4, Apartament 15, Iasi,
Roméania

Mobil:
amarian

| 0728959111
sih.uaic.ro
Roména
20 septembrie 1978
Masculin
Educatie §i cercetare

2009 — prezent

[Functia in proiectul "Retea interegionala de formare in sistem e-learming a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar': Expert pe termen
lung - formator

Asistent universitar doctor

Activitati didactice (cursuri ¢i seminarii) i de cerecetare in domeniile
psihologia educatiei, psihopedagogie interculturald, psihologie sociald,
metode §i tehnici de cercetare In cAmpul! social.

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitatea ,,Al. I. Cuza”
[asi.

Invatdmant universitar

2007 - 2009
Preparator universitar doctor

Activititi didactice (cursuri si seminarii) si de cerecetare In domeniile
psihologia educatiei, psihopedagogie interculturald, psihologie social,
metode si tehnici de cercetare in cdmpul social.

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitatea ,,Al. I. Cuza”
[asi.

invatdmént universitar

2003 - 2007
Doctorand cu frecventd

Activitdti didactice (cursuri gi seminarii) §i de cerecetare In domeniile
psihologia educatici, psihopedagogie interculturald, psihologie sociali,
metode i tehnici de cercetare in campul social.




Numele §i adresa
angajatorului

Tipul activitdtii sau sectorul
de activitate

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinut

Competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / fornizorului de
formare
: "“}’erioada
" Calificarea / diploma obtinuti

Competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
invatdmaént / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinutd

Competente profesionale
dobéndite

Numele si tipul institutiei de
Invitamant / furnizorului de
¢~formare

~ Stagii de formare / Burse

Perioada

Numele si tipul institutiei de
invitdmént / furnizorului de
formare

Perioada

Numele si tipul institutiei de
invatamént / furnizorului de
formare

Articole §i studii

[Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitatea ,,Al. I. Cuza”
[asi.

Invitimant universitar
2003 — 2007

Doctor in Stiinte ale Educatiei, cu lucrarea de doctorat: Dialog intercultural.
Strategii formative de schimbare a perceptiei reciproce.

Competente In problematici relevante privind perspectiva intelegerii st
acceptirii diversititii culturale;

Competente in schimbarea comportamentald prin dialog si contact
intercultural;

Competenta in utilizarea trainingului intercultural ca strategie pertinenta
pentru incurajarea §i dezvoltarea abilitdtilor interculturale;

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Universitatea ,,Al. I. Cuza”
[asi.

2002 — 2004
Master - Analizd si interventie In grupuri i organizatii

Competente In intelegerea domeniului dinamicii grupului;

Competentd psihosocials, capacitatea de a analiza si interactiona in echipi;
Competente In a identifica mecanismele articuldrii dintre individ si grup si de
a identifica rolul grupului in formarea atitudinilor;

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educa;iei,' Universitatea ,,Al. I. Cuza”
[asi. :

1998 — 2002
Licentiat In Psihologie
Cunostinte generale si competente fundamentale in psihologie

FFacultatea de Psihologie si Stiinte ale Educal:iei, Universitatea ,,Al. I. Cuza”
[asi. -

[anuarie — mai 2005
Bursd Erasmus Universitatea din Stavanger, Norvegia

Tulie 2004
Scoala de vara— Adult Education Croatian Societz, Selce, Croatia

Teorii si practici in managementul clasei de elevi (coautor), Ed. Universitatii
“Al. 1. Cuza”, Tasi 2010

Factori moderatori ai stresului ocupational In mediul organizational roménesc
public si privat, in International Conference on Applied Psychology, 25 - 27

septembrie, Gura Humorului, 2009;
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